Consorcio Intermunicipal de Saude dos Municipios da
Microrregido do Alto Rio Pardo - CISMARPA

ERRATA

Este documento tem por objetivo retificar a numeragao dos incisos
da cldusula décima — dos recursos humanos — da 62 Alteracdo do Contrato de Consércio do
Consoércio Intermunicipal de Salde dos Municipios da Microrregidao do Alto Rio Pardo -
CISMARPA

Onde se lé:

XI — Ficam estabelecidas as seguintes gratificacdes pelo exercicio de funcao:

XIl — As gratificagdes ndo se incorporam ao vencimento e somente serao devidas enquanto
durar a nomeacao para o exercicio da funcao.

Leia-se:

IX— Ficam estabelecidas as seguintes gratificacdes pelo exercicio de fungao:

X — As gratificagGes ndo se incorporam ao vencimento e somente serdo devidas enquanto
durar a nomeacado para o exercicio da funcgao.

A presente errata passa a fazer parte integrante da 62 alteracdo do
Estatuto Social, que sera publicada no site oficial do CISMARPA - www.cismarpa.com

Pogos de Caldas, 05 de abril de 2022.
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